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Samostatna oblast ak¢niho planu:

6. Implementace strategie
e obecna opatfeni umoznujici/usnadriujici realizaci strategie
e opatieni, ktera spadaji do vice oblasti



1. SpoleCenska odpoveédnost

1.1 Kurzy o udrzitelnosti

Vytvoreni prehledu pfedméti zamérenych na udrzZitelnost: Vytvoreni prehledu kurzi,
které se zaméri na ekologické otazky, socialni spravedinost a ekonomické aspekty
udrzitelného rozvoje (pro potreby EUPeace).

e Indikator: Publikovani pfehledu pfedmétti publikovany na webovych strankach ZCU
e Odpovédnost: koordinator udrzitelného rozvoje
e Casovy ramec: erven 2025

1.2 Vzdélavaci programy a workshopy

1.2.1 Organizace workshopt: Pravidelné akce zamérené na praktické dovednosti, jako
je ekologické zemédélstvi, recyklace nebo energeticka efektivita.

e Indikatory: Uspofadani 8 vzdélavacich akci pro celkem 100 ucastnika.
e Odpovédnost: koordinator udrzitelného rozvoje (spoluprace s Odborem CZV)
e Casovy ramec 8 akci do prosince 2026

1.2.2 Vzdéldvaci semindre pro zaméstnance: Skoleni pro akademické pracovniky o
metodach integrace témat udrzitelnosti do jejich vyuky.

e Indikatory: Uspofadani 4 vzdélavacich seminarli pro celkem 40 u€astniku
e Odpovédnost: koordinator udrzitelného rozvoje (spoluprace s Odborem CZV)
e Casovy ramec: 4 akce do prosince 2026

1.3 Odborné staze, mobility

Studentské mobility: Vytvoreni nabidky virtualnich i tradiénich mobilit zamérfenych na
oblasti udrzitelného rozvoje v ramci aliance EUPeace

Indikatory: Publikovani nabidky nabizenych mobilit na webovych strankach ZCU.
Odpoveédnost: koordinator udrzitelného rozvoje spoluprace s projektovym tymem

EUPeace)
e Casovy ramec: publikovani nabidky pro zimni semestr 2025 do konce zafi 2025,

aktualizace nabidky 1 x za semestr do konce roku 2026.

1.4 Online vzdélani

Vytvoreni nabidky e-learningovych kurzi: Nabidka online kurzu o udrzZitelnosti, které
budou dostupné pro Sirokou verejnost i studenty ZCU.

e MOOC kurz https://esdgs.erasmus.site/cs/open-online-course/ + 2 kurzy vznikajici v
ramci projektu NPO Smérem k udrzitelné univerzité

e Indikatory: Publikovani nabidky alespon 3 e-learningovych kurzd na webovych
strankach ZCU, sledovani poétu ugastnikd/absolvent(i kurzg.



Odpovédnost: koordinator udrzitelného rozvoje (spoluprace s Odborem CZV a
projektovym tymem NPO: Smérem k udrzitelné univerzité)

Casovy ramec: publikovana nabidka do konce roku 2025, aktualizace po&tu
ucastnikd/absolventl 1 x za Sest mésicu.

1.5 Zapojeni studentti a zaméstnanct do komunitnich projektu

1.5.1 Podpora dobrovolnickych aktivit: Motivovat studenty a zaméstnance k ucasti na
dobrovolnickych projektech a aktivitach zamérenych na ochranu zZivotniho prostredi
nebo socialni oblast. Vytvofeni nabidky na www strankach.

1.5.2 Praktické staze v neziskovém sektoru: Nabidnout studentum prileZitosti k praxi v

Indikatory: Publikovani nabidky na webovych strankach ZCU. Sledovani poétu
ucastniku akci.

Odpovédnost: koordinator udrzitelného rozvoje

Casovy ramec: publikovana nabidka do konce zafi 2025, prabézna aktualizace 1 x
za mésic do konce roku 2026, pribézné sledovani poc¢tu ucastniki,

organizacich, které se zabyvaji udrzitelnosti nebo socialnimi tématy.

Indikatory: Publikovani nabidky alespori 4 organizaci nabizejicich praxe a staZe na
webovych strankach ZCU. Sledovani poétu Géastniki akci.

Odpovédnost: koordinator udrzitelnosti

Casovy ramec: publikovana nabidka alespori 2 organizaci do konce roku 2026,
alespon 3 organizaci do konce roku 2026, pribézné sledovani poc¢tu ucastnikl

1.6 Vznik kontaktniho mista pro udrzitelnost

Vytvoreni dostupného jednoduchého a efektivniho systému, ktery umozni
zaméstnancim a studentum hlasit provozni problémy souvisejici s udrZitelnosti a
zaroven sbirat podnéty na zlepSeni a nové aktivity v oblasti udrzitelnosti.

1.6.1 Vytvoreni online kontaktniho formulare

vytvoreni jednoduchého online webového formulare, ktery umozni:

o Hlasit provozni problémy (napf. plytvani energii, poruchy, odpadky,

protékajici voda).

o Navrhovat nové aktivity v oblasti udrzitelnosti.

o Odesilat anonymni i podepsané podnéty.
zajisténi pfesmérovani oznameni na odpovédné osoby (sprava budov, ekologicka
sekce, vedeni ZCU).
zjiténi moznosti zaclenit hlaSeni provoznich problému do systému RT (mozZnost
sledovani stavu podnétu)
umisténi odkazu na web univerzity, do intranetu
provéfeni zajmu a moznosti umistit i fyzickou schrankou (popf. vice schranek) na
pisemné podnéty
Indikatory: Funkéni online formulaF na webovych strankach ZCU, sledovani a
vyhodnocovani pozadavku a zpUsobu jejich vyfizeni (na 100 % neanonymnich
pozadavk( bude odpovézeno).



Odpovédnost: koordinator udrzitelnosti (zaclenéni do systému RT ve spolupraci s
CIv)

Casovy ramec: funkéni formular do konce kvétna 2025, vyhodnoceni moznosti
integrace do systému RT do konce zafi 2025, vyhodnoceni pozadavkud 1 x roéné

1.6.2 Zfizeni fyzického kontaktniho mista a propagace mezi zaméstnanci a studenty

Urceni konkrétni mistnosti a provozni doby kontaktniho mista a jeho viditelné
oznadeni (pro pilotni provoz mozno vyuzit kancelafi odboru CZV v 6. patie budovy
FST)

Umisténi QR kdédl s odkazem na online formulaf na vhodna mista v kampusu i
dalSich budovach (vstupy do budov, menzy, studovny).

Pravidelna komunikace pfes e-maily, socialni sité, nasténky

Motivace k zapojeni (napf. malé soutéze ,nejlepSi napad na udrzitelnou inovaci®).
Indikatory: 10 umisténych cedulek s QR kddy, 6 rozeslanych e-mailt ro¢né, 6 postu
na socialnich sitich roéné, 30 plakatk(i umist&nych na nasténkach v budovach ZCU
(kontrola a aktualizace letacku 1 x ro¢né)

Odpovédnost: koordinator udrzitelnosti (ve spolupraci s Odborem vnéjSich vztahl a
komunikace)

Casovy ramec: do konce srpna 2025 vytvoreni a umisténi cedulek a letackd, e-
mailova rozesilka 1 x za 2 mésice, postovani na socialnich sitich 1 x za 2 mésice



2.Nizkouhlikova energetika

2.1 Zpracovani analyzy spotreby energii a vytvofeni koncepce energetiky ZCU

2.1.1 Vyhodnoceni zavéri auditu

Interni revize energetického auditu
o Sestaveni pracovniho tymu sloZzeného ze zastupcl univerzity (kvestor,
Provoz a sluzby, Ekonomicky odbor, pracovni skupina, vyzkumnici v oblasti
energetiky).
Identifikace kliCovych zjisténi a doporuceni externi firmy.
Identifikace oblasti s nejvétSim potencialem uspor.
Posouzeni ekonomickych a technickych moznosti implementace doporuceni.
o Analyza moznych pfekazek (technickych, organizacnich, financnich).
Stanoveni priorit
o Sefazeni doporuceni podle naléhavosti, nakladd a pfinosu.
o Ur€eni odpovédnych osob za jednotlivé kroky implementace.
Indikatory: Zpracovany dokument vyhodnoceni energetického auditu s identifikaci
uspor a stanovenymi prioritami. u
Odpovédnost: pracovni skupina, koordinator udrzitelného rozvoje (ve spolupraci s
Ekonomickym odborem a Provozem a sluzbami)
Casovy ramec: do konce roku 2025

o O O

2.1.2 Tvorba Koncepce energetiky ZCU

Formulace kli¢ovych oblasti koncepce
o Definovani hlavnich tematickych blokd (napf. fizeni spotfeby, vyuziti
obnovitelnych zdrojd, monitoring).
Stanoveni priorit a milnikud
o Ur€eni kratkodobych, stfednédobych a dlouhodobych cilu.
o Navrh postupné implementace opatieni s ohledem na technické a financni
moznosti.
Zapojeni klicovych aktért a zpétna vazba
o Workshopy a diskuse s akademiky, vyzkumniky, ostatnimi zaméstnanci a
studujicimi
o Konzultace s odborniky v oblasti energetiky
Indikatory: Zpracovany dokument koncepce energetiky ZCU s navrhem priorit, cild a
opatfeni (na 5-10 let).
Odpovédnost: pracovni skupina, koordinator udrzitelného rozvoje (ve spolupraci s
Ekonomickym odborem, Provozem a sluzbami a experty na problematiku energetiky
z fad zaméstnanct ZCU).
Casovy ramec: do konce roku 2026



3.Cirkularni ekonomika

3.1 ZvySeni miry tfidéni odpadu na univerzité a zlepseni povédomi o spravném tridéni
(ve stavajicich kategoriich papir-plast-smésny odpad).

e Opatfeni:

o Skoleni provoznich zaméstnancu: Proskolit provozni zaméstnance o
pravidlech tfidéni odpadd (laboratorni odpad, elektroodpad). Skoleni by mélo
byt v prezenéni (pro provozni zaméstnance) i online formé& zaméfené na
praktické dovednosti.

o Grafické oznaceni koSu: VSechny koSe na tfidény odpad oznacit grafickymi
prvky a jasnymi popisy. Pouzit standardizované barvy a symboly pro
jednotlivé druhy odpadu.

o Informacni kampan: Spustit informacni kampan o tfidéni odpadu pro studenty
a zaméstnance (informaéni letaky, plakaty, webové stranky a socialni média).
Zduraznit dulezitost tfidéni pro zZivotni prostredi.

o Monitoring a vyhodnocovani: Pravidelné monitorovat mnozstvi vytfidéného
odpadu a vyhodnocovat efektivitu pfijatych opatfeni. Na zakladé vysledkd
monitoringu a zpétné vazby upravit strategii tfidéni odpadu.

e Indikatory: Vytvoreny dvé varianty $koleni (prezenéni a kurz v LMS Moodle). Skoleni
se zucCastni alespori 500 zaméstnancu. V roce 2025 bude graficky oznaceno celkem
50 % koSu na tfidény odpad, v roce 2026 celkem 90 % kosu na tfidény odpad.
Realizovana informacni kampan 1 x v roce 2025, 1 x v roce 2026.

e Casovy ramec: pfiprava informaéni kampané a 1. kolo realizace kampané, pfiprava
Skoleni, navrh grafického oznaceni koS0 a oznaceni 50 % koS do konce roku 2025;
realizace Skoleni, realizace 2. kola kampané a oznaceni dalSich 40 % kos$u v roce
2026

e Odpovédnost: koordinator udrzitelnosti, spravci budov, vedouci Provozu a sluzeb +
spoluprace s Odborem CZV na pfipravé $koleni

e Financovani: pfiprava a realizace informacni kampané 25.000 K¢, pfiprava a
realizace polepu 10-15 tisic K¢, pfiprava a realizace Skoleni 15.000 pfiprava kurzu,
2.000 K¢ realizace jednoho prezencéniho kurzu (mozno ¢aste¢né hradit z prostfedki
na CZV)

3.2 Zavedeni sbérnych mist pro sbér drobného elektroodpadu

e Opatfeni:

o Zmapovani stavajiciho stavu: Provést analyzu sou¢asného zplsobu
nakladani s drobnym elektroodpadem na univerzité.

o Vybér vhodnych sbérnych mist: Na zakladé analyzy stavajiciho stavu a s
ohledem na specifika jednotlivych budov vytipovat vhodna mista pro umisténi
sbérnych nadob na drobny elektroodpad.

o Informacni kamparn: integrovat informace o tfidéni a sbéru drobného
elektroodpadu do Skoleni a informaénich kampani dle bodu 3.1

o Monitoring a vyhodnocovani: Pravidelné monitorovat mnozstvi vytfidéného
elektroodpadu a vyhodnocovat efektivitu sbérnych mist. Na zakladé vysledkud
monitoringu a zpétné vazby upravit systém sbéru elektroodpadu.



e Indikatory: Zpracovany dokument analyzy nakladani s elektroodpadem na ZCU.
Alespori 5 umisténych sbérnych nadob na drobny elektroodpad v budovach ZCU.
Zavedeny funkéni sbér pfedavani vybraného elektroodpadu odpovédné osobé/firmé.

e Casovy ramec: zpracovani analyzy, vybér vhodnych mist, zajisténi systému
predavani vybraného odpadu do konce roku 2025, umisténi nadob do konce bfezna
2026, integrace do informacni kampané v roce 2026 dle bodu 3.1

e Odpovédnost: koordinator udrzitelného rozvoje, zaméstnanci Provozu a sluzeb

3.1 Vydej pokrmu a napoju do vlastnich nadob
o Snizit mnozstvi jednorazovych oball v menze a kavarnach.
o Podpofit studenty a zaméstnance v udrzitelném chovani.

e Opatreni:

o Zmapovani aktualni situace: Provést prizkum v menze a kavarnach ohledné
stavajici praxe a hygienickych standardu pro vydej do viastnich nadob.

o Stanoveni hygienickych pravidel: Vytvofit jasna pravidla pro vydej do
vlastnich nadob, ktera budou v souladu s hygienickymi normami.

o Informovani a propagace: Informovat studenty a zaméstnance o moznosti
vydeje do vlastnich nadob (informacni letaky, plakaty, webové stranky a
socialni sité).

o Motivace: Motivovat studenty a zaméstnance k vyuzivani vlastnich nadob
(slevy, vérnostni program).

o Monitoring a vyhodnocovani: Pravidelné sledovat, kolik studentt a
zaméstnancu vyuziva moznost vydeje do vlastnich nadob a vyhodnocovat
dopad na snizovani mnozstvi jednorazovych obald.

e Indikatory: Stanovena pravidla pro vydej do vlastnich nadob. Zvefejnéna pravidla v
tiSténé podobé v pfislusnych zafizeni. Zvefejnéni pravidel na webovych strankach
ZCU. Alespor 6 zvefejnénych upozornéni na moznost vyuziti vlastnich nadob na
webovych strankach ZCU a sociélnich sitich.

e Casovy ramec: zpracovani prizkumu a vytvoreni pravidel do konce srpna 2025,
informovani a propagace k zacatku zimniho semestru 25/26, prabézné informovani
od zafi 2025 do prosince 2026

e Odpovédnost: koordinator udrzitelného rozvoje, vedeni Spravy koleji a menz

v rv

3.4 Rozsireni dostupnosti filtrované pitné vody
o Zvyseni dostupnost pitné vody pro studenty a zaméstnance.
o Snizeni spotifeby balené vody a mnozstvi plastového odpadu.

e Opatieni:

o Analyza potfeb a vhodnych lokalit: Provést priizkum mezi studenty a
zameéstnanci ohledné poptavky po fontankach s pitnou vodou a preferenci
ohledné umisténi. Na zakladé prizkumu a technickych moznosti vytipovat
vhodné lokality pro instalaci fontanek.

o Vybér a instalace fontanek: Vybrat a instalovat dostatecny pocet fontéanek s
filtrovanou vodou. Zvazit rizné typy fontanek (chlazeni, perliva voda).

o Pravidelna udrzba: Zajistit pravidelnou udrzbu a €isténi fontanek.



o Informacni kampan: Informovat studenty a zaméstnance o umisténi fontanek
a o vyhodach piti kohoutkové vody (informacni letaky, plakaty, webové
stranky a socialni média).

Indikatory: 5 instalovanych fontanek, mnozstvi vydané vody za ¢asové obdobi.
Casovy ramec: zjisténi zajmu a vytipovani vhodnych mist do konce roku 2025,
instalace a informacéni kamparni v roce 2026

Odpovédnost: koordinator udrzitelného rozvoje (spoluprace s jednotlivymi soucastmi
podle zajmu a kancelafi kvestora a Ekonomickym odborem

3.5 Analyza a vyhodnoceni stavu méreni spotreby vody v jednotlivych budovdach ZCU

sestaveni pfehledu méfeni spotfeby vody

pfiprava pfehledného grafického znazornéni vyvoje spotfeby vody v jednotlivych
budovach i ZCU celkem a zvefejnéni na strankach ZCU

Indikatory: Bude zpracovana 1 struéna analyza stavu méfeni. Bude publikovan 1
prehledny graficky pfehled vyvoje spotfeby vody na ZCU

Casovy ramec: Struéna analyza stavu méfeni do konce zafi 2025, publikace
grafického vystupu do konce listopadu 2025, aktualizace dat 1 x za rok 2026.
Odpovédnost: koordinator udrzitelného rozvoje (ve spolupraci s KGE FEK), Provoz a
sluzby

Financovani: do konce roku 2025 z rozpoc¢tu NPO: Smérem k udrzitelné univerzité,
dale v ramci agendy koordinatora udrZitelnosti

3.6 Aktivita: Usporné technologie ve vnitinich prostordch

Ovéreni moznosti instalace bezdotykovych armatur a senzorovych baterii ve viech
novych a rekonstruovanych prostorach/budovach (automatické uzavirani vody,
snizeni plytvani) a nasledna instalace

Oveéreni moznosti instalace uspornych splachovacich systému a suchych pisoar( pro
redukci spotfeby pitné vody a nasledna instalace

Vytvofeni ramce/zasad pro upfednostriovani uspornych feSeni v ramci rekonstrukci a
nové vystavby v ramci ZCU

Spoluprace s KME FAV (program: Navrhovani a provadéni budov) pfi navrhovani a
zavadeéni uspornych opatfeni (napf. zadavani studentskych praci zaméfenych na
uspory a efektivni vyuziti vody).

Indikatory: pocet instalovanych uspornych zafizeni?

Casovy ramec: ovéfeni moznosti instalace Uspornych zatizeni do konce Unora 2026,
vytvoreni ramce/zasad do konce prosince 2026 projednani spoluprace s KME FAV
do konce Cervence 2025

Odpovédnost: kancelaf kvestora, koordinator udrzitelného rozvoje (ve spolupraci s
KME FAV)

Financovani: ovéfeni moznosti a nastaveni zasad v ramci bézné agendy dotenych
pracovist, investiéni prostfedky dle moznosti ZCU a grantovych pfileZitosti

3.7 Technicka feSeni pro akumulaci a vyuziti destové vody

Realizace pilotniho projektu na vyuziti destové vody ze stfech napf. formou
retenénich nadrzi pro sbér desdtové vody ze stfech univerzitnich budov.



Distribuce (+ pfipadna predchozi filtrace) destové vody pro zavlazovani zelenych
ploch univerzitniho kampusu.

Indikatory: Alespon 4 instalované nadrze na destovou vodu, vytvofeni souboru
pravidel na vyuZiti destové vody pro zavlaZzovani.

Casovy ramec: Provéfeni moznosti do listopadu 2025, instalace nadob, vytvoreni
pravidel a instruktaz pro zodpovédné pracovniky do konce kvétna 2026
Odpovédnost: Provoz a sluzby, koordinator udrzitelného rozvoje

3.8 Vzdélavani a vyzkum v oblasti udrzitelného hospodareni s vodou

Zapojeni studentl do méfeni a analyz — vyuziti kampusu jako Zivé laboratore.
Biologicky prizkum v oblasti ruderalnich ploch v zapadni ¢asti kampusu (véetné
vodnich plosek) napf. formou zadani studentskych praci na CBG FPE

Indikatory: Zadané/odevzdané studentské prace zaméiené na hospodareni vodou v
kampusu (3-5 praci/rok)

Casovy ramec: projednani s CBG FPE do konce srpna 2025, priib&zné zadavani
praci od zafi 2025

Odpovédnost: koordinator udrzitelného rozvoje (ve spolupraci s CBG FPE)

3.9 Pilotni ovéreni mozZnosti kompostovani biomasy ze sekani travniki v arealu
kampusu

Opatreni:

o Zmapovani stavajiciho stavu: Provést analyzu sou¢asného nakladani s
biomasou vznikajici pfi sekani travnikl v arealu kampusu a zjistit, jaké
mnozstvi biomasy se pravidelné produkuje.

o Vybér vhodnych lokalit pro kompostéry a jejich umisténi: Na zakladé analyzy
vytipovat vhodna mista pro umisténi kompostéru, ktera budou snadno
pfistupna pro pracovniky udrzby a zaroven nenarusi estetiku arealu.

o Informovani zaméstnancu: zpracovani instrukci a realizace $koleni pro
zaméstnance o kompostovani biomasy a vyuziti kompostu.

o Monitoring a vyhodnocovani: Pravidelné sledovat mnozZstvi biomasy, které
bylo zkompostovano, a vyhodnocovat efektivitu umisténych kompostéra. Na
zakladé vysledkd monitoringu upravit systém kompostovani a pfipadné
rozsifit poCet kompostéra.

Indikatory: Zpracovany dokument analyzy nakladani s biomasou na ZCU. Umisténi
alespon 3 kompostért v arealu kampusu. Zprava o mnozstvi zkompostované
biomasy a jeji vyuziti.

Casovy ramec: Zpracovani analyzy a vybér vhodnych lokalit do konce Fijna 2025,
zajisténi a umisténi kompostéru + Skoleni pracovnikd do konce bfezna 2026
Odpovédnost: Koordinator udrzitelného rozvoje, zaméstnanci Provozu a sluzeb.

3.10 Pilotni ovéreni kompostovani bioodpadu z kancelari (napf. kavoveé sedliny) v
arealu kampusu

Opatreni:
o Vytvorfeni vyzvy na zapojeni se do pilotniho ovéfeni



Pofizeni nadob na bioodpad a navrZeni postupu a ¢asového harmonogramu
vynaseni biodpadu do kompostéru.

Vytipovani pracovist, které se zapoji do pilotniho ovéfeni: navrhnout umisténi
sbérnych nadob na bioodpad v kancelarskych prostorach, které budou
snadno dostupné pro zaméstnance. Zaijistit, aby nadoby byly jasné oznaceny
a informovaly o tom, co do nich patfi.

Informovani zapojenych zaméstnanc(: vytvofit informacéni materialy a Skoleni
pro zaméstnance o vyhodach kompostovani, spravném tfidéni bioodpadu a
jeho vyuZiti. Zahrnout tipy na to, jak minimalizovat odpad a jak efektivné
vyuzivat kompostér.

Monitoring a vyhodnocovani: Pravidelné sledovat mnozstvi bioodpadu, které
bylo zkompostovano, a vyhodnocovat efektivitu sbérnych mist a kompostéru.
Na zakladé vysledkd monitoringu provést Upravy v systému sbéru a
kompostovani.

Indikatory: Zpracovany dokument navrhu na pilotni ovéfeni nakladani s bioodpadem
v kancelafich na ZCU. Umisténi alespori 5 sbé&rnych nadob na bioodpad v
kancelafskych prostorach. Publikovana zprava o pilotnim ovéfeni.

Casovy ramec: Zpracovani analyzy a navrh umisténi sb&rnych mist do konce roku
2025, zajisténi kompostéru a informovani zaméstnancu do konce dubna 2026,
zprava o pilotnim ovéreni do konce roku 2026.

Odpovédnost: Koordinator udrzitelného rozvoje, zaméstnanci Provozu a sluzeb



4 Udrzitelna mobilita

4.1 Pruzkum udrzZitelné mobility

e Opatreni:

o

Zmapovani dopravnich zvyklosti: Provést analyzu soucasnych dopravnich
zvyklosti studentt a zaméstnanct ZCU, zaméit se na typy pouzivanych
dopravnich prostfedku, frekvenci jejich pouzivani a preference v oblasti
udrzitelné mobility.

Zapojeni do akce UPOL: Prihlasit ZCU k ugasti na projektu UPOL, ktery se
zamérfuje na zmapovani a podporu udrzitelné mobility v akademickém
prostiedi.

Navrh dotazniku: Spolupracovat s tymem UPOL na vytvoreni dotazniku, ktery
bude reflektovat specifika ZCU a potieby studentti a zaméstnancul.

Metodicka podpora: VyuZzit metodickou podporu UPOL pfi realizaci Setfeni a
nasledném vyhodnoceni dat, aby bylo zajisténo, Ze vysledky budou relevantni
a pouzitelné pro dalSi rozvoj udrzitelné mobility na univerzité.

Informovani zaméstnancu a studujicich: Po vyhodnoceni dat pfipravit
informace na webové stranky a socialni sité o vysledcich priizkumu a
navrhovanych opatfenich pro podporu udrzitelné mobility.

e Indikatory: Zpracovany dotaznik zaméfeny na dopravni zvyklosti, Ggast ZCU v
projektu UPOL, analyza dat z prizkumu a navrh doporuceni pro zlepSeni udrzitelné
mobility. Alespori jeden publikovany &lanek na webovych strankach ZCU a alespori 2
prisp&vky na socialnich sitich ZCU.

e Casovy ramec: Do konce biezna 2025 — pFihlaSeni univerzity k uéasti na projektu.
Duben 2025 — metodické Skoleni a Uprava dotaznikd. Kvéten az Cervenec 2025 —
realizace prizkumu. Srpen a zafi 2025 — analyza dat a pfiprava zavére¢nych
vystupl. Rijen 2025 — prezentace vysledkd na spoleéné konferenci a medialni
prezentace projektu.

e (Odpovédnost: Koordinator udrzitelného rozvoje, ¢lenové pracovni skupiny, tym

UPOL.

4.2 Vyhrazeni parkovacich mist pro spolujizdu (,,Carpool only*)

e Opatieni:

@)

Interni pfedpisy a smérnice: Pfiprava interni smérnice, ktera stanovi pravidla

pro vyuzivani vyhrazenych parkovacich mist pro spolujizdu. Tato smérnice by

méla definovat:

= Pozadavky na minimalni po€et osob v jednom vozidle (napf. minimainé 2
osoby).

= Postup registrace vozidel a posadky pro vyuzivani téchto mist, v€etné
potfebnych dokumentt a kontaktnich informaci.

= Sankce za neopravnéné vyuzivani téchto mist, aby se zajistilo dodrzovani
pravidel.

Oznaceni a monitoring: Zajistit jasné oznaceni vyhrazenych parkovacich mist

pomoci svislého i vodorovného dopravniho znaceni, které bude snadno

viditeIné a srozumitelné.



o

= Zajidténi pravidelného monitoringu téchto mist, aby byla dodrZzovana
pravidla jejich vyuzivani, napf. pomoci pravidelnych kontrol ze strany
spravy arealu.

Zapojeni zainteresovanych stran: Projednani navrhu s akademickou obci,

zaméstnanci a studenty, aby byla zajiSténa jejich podpora a aby byla opatfeni

pfizpusobena jejich potfebam. Mlze zahrnovat organizaci workshopu nebo

anket k ziskani zpétné vazby.

e Indikatory: Pfipravena interni smérnice pro vyuzivani parkovacich mist pro
spolujizdu, jasné oznacena parkovaci mista, pravidelny monitoring a zprava o
dodrzovani pravidel.

e Casovy ramec: PFiprava smérnice do roku 2025, realizace znadeni parkovacich
mist do konce dubna 2026, zahajeni monitoringu od kvétna 2026.

e Odpovédnost: Koordinator udrzitelného rozvoje, kancelar kvestora, Provoz a
sluzby.

e Financovani: 2.000-6.000 K¢ na vyznaceni jednoho mista

4.3 ZvysSovani povédomi o udrzitelné mobilité

e Opatreni:

o

Workshopy a pfednasky: Organizace pravidelnych workshop( a pfednasek o
udrzitelné mobilité, kde budou pozvani odbornici z magistratu, PMDP
(Plzenské méstské dopravni podniky) a technologickych firem. Tyto akce
budou zaméfeny na vzdélavani studentll a zaméstnancu o vyhodach
udrzitelné dopravy a novinkach v oblasti dopravy.

Podpora kampané ,Do prace na kole“: V roce 2025 podpofit zapojeni
zameéstnancu (a pfipadné i studentll) do kampané ,Do prace na kole*, ktera
motivuje k vyuzivani bicyklu jako alternativniho dopravniho prostfedku. Zajistit
propagaci této kampané prostfednictvim internich komunikaénich kanall a
organizovat soutéZe nebo vyzvy pro u€astniky (pfipadné opakovani v roce
2026).

e Indikatory: Alespori 4 realizované workshopy a pfednasky, po€et zapojenych
zaméstnancu a student do kampané ,Do prace na kole*.

e Casovy ramec: Organizace prvnich workshopu a pfednasek do konce &ervna 2025,
zapojeni do kampané , Do prace na kole® v kvétnu 2025.

e Odpovédnost: Koordinator udrzitelného rozvoje (ve spolupraci s odborniky za ZCU i
externisty).



5.Harmonické prostredi

5.1 Zvyseni biodiverzity na pozemcich univerzity prostrednictvim upravy terminu a
formy sekani travnik.

e Opatieni:

o

Omezeni sekani ¢asti travnikd: Vytipovat ¢asti travnik(, které budou seceny
pouze dvakrat ro¢né (od kvétna do ¢ervna a od zafi do fijna) pro podporu
kvetoucich rostlin a hmyzu.

Dosev travnich smési: Do méné intenzivné sekanych ploch dosety travni
smési s vys§Sim podilem kvetoucich bylin, které jsou atraktivni pro opylovace.
Informacéni kampan: Informovat studenty a zaméstnance o dlivodech a
pfinosech téchto opatfeni pro biodiverzitu (informacni tabule, webové stranky
a socialni média).

Monitoring biodiverzity: Pravidelné monitorovat stav biodiverzity na
pozemcich univerzity a vyhodnocovat efektivitu pfijatych opatfeni a pfipadné
upravit strategii sekani a dosevu.

Akce (happening) pro studujici v navaznosti na aktivity spojené s
kompostovanim (vysev pomoci tzv. seedbombs).

e Indikatory: Rozloha ploch seCenych pouze dvakrat roéné (do konce roku 2026
alespon 500 m2). Alespon 1 realizovana akce/happening pro studujici za rok.
Alespon 1 prednaska/Skoleni pro technické zaméstnance za rok. Alespon 1
prednaska/diskuse/workshop pro studujici a zaméstnance za rok.

e Casovy ramec: Do konce srpna 2025 projednani s pracovniky odpovédnymi za zelef
a vytipovani vhodnych ploch, do konce fijna 1 akce pro technické zaméstnance a 1
akce pro studenty, monitoring a rozsSifovani ploch v roce 2026, pofadani dalSi akci
prabézné v roce 2026.

Odpovédnost: koordinator udrzitelného rozvoje, Provoz a sluzby
Financovani: 10-15 tisic korun na akci, 10.000 K¢ na interni informacni kampan

5.2 Zlepsit kvalitu vnitiniho prostredi v uéebnach a zajistit optimalni podminky pro

vyuku.

e Opatieni:

@)

Provéfeni technickych mozZnosti: Provést analyzu stavajiciho systému
vzduchotechniky a klimatizace v uCebnach a zjistit, zda je mozné doplnit
CistiCky vzduchu nebo vymeénit klimatizacni jednotky.

Vybér vhodného feSeni: Na zakladé analyzy vybrat nejvhodnéjsi technické
feSeni (efektivita, energeticka naro€nost a finanéni naklady).

Instalace a zprovoznéni: Zajistit instalaci a zprovoznéni vybraného
technického feSeni a proskolit obsluhu o spravném provozu a udrzbé.
Monitoring a vyhodnocovani: Pravidelné monitorovat kvalitu vnitfniho
prostfedi v u¢ebnach (koncentrace CO., teplota, vlhkost) a vyhodnocovat
efektivitu pfijatych opatfeni.

Informacéni kampari: Informovat studenty a zaméstnance o pfijatych
opatfenich a o zasadach spravného vétrani.



e Indikatory: Alespori 1 realizované technické opatfeni (véetné pribézného
monitoringu). Zpracovana zprava o monitoringu kvality vzduchu ve vybranych
mistnostech.

e Casovy ramec: Do konce &ervence 2025 projednani s odpovédnymi pracovniky
(provéieni technickych moznosti v prostorach FEK). Pfiprava opatfeni do konce
listopadu 2025, realizace opatfeni v roce 2026

e Odpovédnost: koordinator udrzitelného rozvoje, kancelar kvestora

5.3 Zvysit pestrost a dostupnost stravovani v menze s ohledem na specifické dietni
pozadavky a udrzitelnost.

e Opatieni:

o Skoleni personalu: Proskolit pracovniky menzy o pfipravé bezmasych,
bezlepkovych a dalSich specifickych jidel (nutri€ni hodnoty, spravné
technologické postupy a alergeny).

o Rozsifeni nabidky: s ohledem na kapacity menzy rozS$ifit nabidku jidel o
bezmasé, bezlepkové a dalsi varianty. Zajistit denni nabidku alespori jedné
bezmasé a jedné bezlepkové varianty.

Oznacovani alergen(: Jasné a srozumitelné oznacit alergeny u vSech jidel.
Informaéni kamparni: Informovat studenty a zaméstnance o rozSifené nabidce
jidel a o udrzitelnych aspektech stravovani v menze (informaéni letaky,
plakaty, webové stranky a socialni média).

o Monitoring a vyhodnocovani: Pravidelné sledovat spokojenost stravnikd s
nabidkou jidel a vyhodnocovat efektivitu pfijatych opatfeni. Na zakladé
zpétné vazby nabidku dale upravovat.

e Indikatory: Alespori 1 realizované Skoleni pro pracovniky menzy ro¢né. Alespon
jedna vyhodnocena anketa roéné.

° Casovy ramec: Prvni Skoleni do konce zafi 2025, 1 anketa do konce roku 2025 dalsSi
v roce 2026, monitoring a vyhodnocovani probiha pribézné.

e Odpovédnost: koordinator udrzitelného rozvoje, vedouci menzy, Odbor kvality
(anketa).



6. Implementace strategie

Opatieni pro realizaci strategie udrzitelného rozvoje na Zapadoceské univerzité (ZCU)

Pro efektivni implementaci strategie udrzitelného rozvoje na ZCU je nutné realizovat
institucionalni, administrativni a komunikaéni opatieni, ktera zajisti koordinaci,
monitoring a zapojeni vSech relevantnich aktéru.

6.1 Ustaveni Fidicich a koordinaénich struktur
6.1.1 Zrizeni Rady pro udrzitelnost

e Formalni ustanoveni Rady pro udrzitelnost

Urceni kompetenci a odpovédnosti ¢lenu (zejména prorektora pro strategii a rozvoj
jako prfedsedy Rady).

Zajisténi pravidelnych jednani Rady (napf. ¢tvrtletné).

Indikatory: Ustavena Rada pro udrZitelnost, schvaleny jednaci fad rady, 4
uskute€néna zasedani rady ro¢né

Odpovédnost: Prorektor pro strategii a rozvo;.

Casovy ramec: ustaveni rady do konce éervna 2025, jednani rady pribé&zné

6.1.2 Zfrizeni funkce koordinatora udrziteIného rozvoje

e Zpracovani popisu pracovni naplné této funkce (koordinace, monitoring, navrh
opatfeni).

Ur&eni zdroju financovani této pozice (interni rozpocCet, pfipadné dotacni programy).
Nabor a vybér vhodné osoby se znalosti udrzitelnosti a fizeni projektu.

Indikatory: vytvofena pracovni pozice koordinatora (X uvazku), schvalené
financovani pozice.

Odpovédnost: Prorektor pro strategii a rozvo;.

e Casovy ramec: do konce roku 2025

6.2 Zapojeni jednotlivych souédsti ZCU do implementace strategie

6.2.1 Vytvoreni pracovni skupiny pro udrzitelnost sloZené ze zastupcu jednotlivych
fakult a dal$ich souéésti/pracovist ZCU (napr. sprdva budov, ekonomicky odbor, CIV,
vnéjsi vztahy, knihovna).

e (idedlné) kazda fakulta a relevantni sou€ast/pracovisté navrhne svého zastupce,
ktery se bude pravidelné& ucastnit jednani pracovni skupiny.

e pravidelna setkani (napf. kazdé 2 mésice, online i osobné), na kterych budou
Clenové fesit aktualni opatieni, potfeby a navrhy v oblasti udrzitelnosti.

e platforma pro pfenos informaci mezi Radou pro udrzitelnost a jednotlivymi
soucastmi/pracovisti.

6.2.2 Vytvoreni tematickych pracovnich skupin



aby bylo mozné efektivné pokryt vSechny oblasti strategie udrzitelnosti, budou z
pracovni skupiny pro udrzitelnost vy¢lenény dilCi tematické skupiny (napf. podle 5
oblasti), ve kterych se zapoji ¢lenové podle svého zajmu a odbornosti

Indikatory: Pocet zastupcu jednotlivych fakult a soucasti/pracovist zapojenych do
pracovni skupiny. Frekvence a pravidelnost setkani pracovni skupiny (minimalné 6
setkani roéné). Pocet navrZzenych a realizovanych opatfeni v oblasti udrzitelnosti na
zakladé diskuzi pracovni skupiny. U&ast ¢len(i na setkanich a aktivita v tematickych
pracovnich skupinach (napf. po€et navrhd, které byly pfedlozeny a projednany).
Casovy ramec: Vytvoreni pracovni skupiny a nominace zastupct do konce roku
2025, pravidelna setkani (kazdé 2 mésice) od ledna 2026, vytvoreni tematickych
pracovnich skupin do konce 1. &tvrtleti 2025.

Odpovédnost: Koordinator udrzitelnosti, zastupci jednotlivych fakult a
soucasti/pracovist

6.3 Tvorba a implementace akcnich plant

Definovani konkrétnich opatfeni a odpovédnosti.

Stanoveni ¢asového harmonogramu realizace.

Ur&eni méfitelnych indikatord uspésnosti.

Pravidelné hodnoceni a revize (kazdé dva roky).

Indikatory: Vyhodnoceny akéni plan 2025-2026, zpracovany akéni plan na roky 2027-
28.

Odpovédnost: Rada pro udrzitelnost., koordinator udrzitelného rozvoje

Casovy ramec: prab&zné vyhodnoceni 1 x roéné ( 1 do konce roku 2025),
vyhodnoceni a pfiprava akéniho planu - 3. Ctvrtleti 2026

6.3 Financovani a podpora udrzitelnosti

6.3.1 Vyuziti rozpoétu ZCU

Alokace prostfedkl na udrzitelnost v rozpoétu ZCU.
Podpora mensSich internich projektu (napf. Uspory energii, recyklace)

6.3.2 Externi financovani

Aktivni vyhledavani grantovych moznosti

Vytvofeni interni grantové vyzvy pro malé udrzitelné projekty studentu a
zaméstnancu.

Indikatory: Je stanoveny rozpocet pro podporu udrzitelnych opatfeni. Alespon 1
vyhlaSena interni vyzva na pfedkladani miniprojektd, pocet podanych a
realizovanych projektd.

Odpovédnost: projektové centrum, koordinator udrzitelného rozvoje, kancelar
prorektora.

Casovy ramec: Navrh rozpo&tu na udrzitelnost do konce roku 2025, pfiprava a
vyhlaseni interni vyzvy do konce 1. Ctvrtleti 2026



6.4 Vytvoreni internetové stranky o udrzZitelnosti

Pfepracovani webu o udrzitelnosti na ZCU s aktualnimi opatfenimi, akcemi, moznosti
hlaseni podnétu atd.

Indikatory: Publikovana pfepracovane stranka, aktualizace alespon 1x za 14 dni.
Odpovédnost: koordinator udrzitelnosti, odbor Vnéjsi vztahy a komunikace

Casovy ramec: Prvni verze stranka do konce dubna 2025, hlavni Gpravy struktury a
obsahu do konce kvétna 2025, pribézna aktualizace do konce roku 2026
Financovani: do konce roku 2025 z rozpoc¢tu NPO: Smérem k udrzitelné univerzité,
dale v ramci agendy koordinatora udrzitelnosti a odboru VnéjSich vztah( a
komunikace

6.5 Zapojeni do rankingu udrzitelnosti

Vybér vhodného rankingu

Zajisténi systému sledovani pfislusnych indikatora a jejich zlepSovani (napf.
spotfeba energie, udrzitelna mobilita atd.).

Indikatory: ZCU je zapojena do vybraného rankingu udrzitelnosti.

Odpovédnost: pracovni skupina, Rada udrzitelného rozvoje

Casovy ramec: vybér rankingu a zaji$téni systému sledovani indikatort do konce
roku 2025, zapojeni do rankingu 1. pololeti 2026



